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En Kapsamli Insan
Geni Etkinligi Atlas

Mabhir E. Ocak

Biiyiik bir aragtirma grubunun yillar stiren
ortak ¢alismasi sonucunda insan
genlerinin farkl dokulardaki isleyisleri ile
ilgili kapsaml bir atlas hazirlandi. Sonuglar
18 makale halinde gesitli akademik
dergilerde yayimlandi.

Yaylmlanan atlas yirmiden fazla iilkeden iki ytiz
elliden fazla bilim insaninin ortak ¢aligmasi
sonucunda olusturulmus. Kisaca FANTOM 5
(Functional Annotation of the Mammalian Genome)
olarak adlandirilan proje, Japonyadaki RIKEN
Enstitiisti tarafindan destekleniyor ve tiim insan
genleri ile ilgili kapsamli bir veri tabani olusturmay1
amagliyor.

Arastirmacilar, RIKENde gelistirilmis kisaca
CAGE olarak adlandirilan yeni bir yontemi
kullanarak insanlarda ve farelerde DNAnin
genlerin etkinligini yoneten kisimlarini inceledi.
220.000den fazla kismin farkli dokulardaki
etkinliginin incelenmesiyle hangi kisimlarin hangi
hiicre tiirleriyle baglantili oldugu anlagildi.

Bu bilgiler 6zellikle farkl: hiicre tiirlerinde goriilen
farkl hastaliklarin hangi genlerle ilgili oldugunun
anlagilmasi acisindan ¢ok 6nemli. Arastirmada
yer alan bilim insanlarindan Dr. W. Hide bu atlasin
hazirlanmasinin, hastaliklarin nedenlerini

anlama yetimizi artirdigini belirtiyor.
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“Elektromanyetik
Alanlarin

insan Saghgina
Etkileri”

Calistay1 Yapildi

Enes Yilmaz

TUBITAK BIDEB tarafindan desteklenen“Elektro-
manyetik Alanlarn insan Sagligina Etkileri” ko-
nulu calistay TEMKODER (Elektromanyetik Kirlili-
§i Onleme, Olcme, Aragtirma ve Egitim Dernegi)

tarafindan organize edilerek
Ankara Metropolitan Hotel'de gerceklestirildi.

Calistay otuz bes iiniversitenin tip ve miihen-
dislik fakiiltelerinden seksen bes akademisye-
nin ve bilim adaminin katimiyla gerceklesti.
Halk saghgr agisindan elektromanyetik alanlar,
elektromanyetik enerjinin kullanimi ve sagliga
etkileri, elektromanyetik alanlarin hiicrelere ve
g0z dokusuna etkisi, elektromanyetik alanlarin
dlclimii ve degerlendirilmesi gibi konularda bil-
diriler sunuldu. Calistaya katilan bilim insanlari
memnuniyetlerini dile getirerek bu gibi calig-
taylarin devam etmesi ve iilkemizde de elekt-
romanyetik enerji kirliligi konusunda diinyada
gecerli standartlarin takip edilmesi gerektigini
vurguladi. Aynca tartisilan konularin kitaplag-
tinlarak dagitiimasi ve bu konularin daha genis
katilimla kongre ve sempozyum gibi faaliyetler-
le de ele alinmasi gerektigi ifade edildi.

Otizmli Bireylere Is Imkam

Ozlem Kilig Ekici

Kurumsal uygulama ve

yazilim alaninda diinya
liderlerinden olan SAP (www.
sap.com/turkey), kurumsal
sosyal sorumluluk anlayist ile
projeler gelistirmeyi siirdiiriiyor.
SAP bilisim teknolojilerindeki
gelistirilebilir yetenekleri
nedeniyle ¢cok sayida otizmli
bireyi ise almak tizere yeni firsat
esitligi projesini hayata ge¢irdigini
duyurdu. SAP bu projesi ile
global olarak 66 bin ¢alisanin en
az %1’lik kisminin 2020’ye kadar
otizmli ¢aliganlardan olugsmasini
hedefliyor. Diinya niifusunun
%1’inin otistik olmasindan yola
¢ikarak bu orani belirleyen SAP,
diinya ¢apinda halihazirda bircok
otizmli birey istihdam ediyor.

2 Nisan'in Diinya Otizm
Farkindalik Giinii olmasi ve tim
Nisan ayinin Birlesmis Milletler
tarafindan Otizm Farkindalik Ay
olarak kabul edilmesi vesilesiyle
duyurulan proje, Danimarka
merkezli insan kaynaklari firmasi
Specialisterne is birligiyle

hayata gecirildi. Proje, otizmli
bireylerin is diinyasina daha gok
katilmasini saglamay1

hedefliyor ve “Autism at Work”
(Calisma Hayatinda Otizm)
bashigiyla aniliyor (http://www.
sap-tv.com/video/#/13436/autism-
at-work). SAP pilot programin
uygulamaya girmesiyle ABD,
Kanada, Almanya, irlanda ve
Hindistandaki SAP ofislerinde
otizmli 30 birey istihdam etti.
2020 yilina kadar otizmli en az
600 bireyin SAP biinyesinde
calismasiyla, %1’lik otizmli ¢alisan
hedefine ulagilmasi ongoriiliiyor.



