C)ZNEL TERCiHLER SISTEMI OLARAK

OGRENME

Bilgi; algilama,
isleme, degerlendir-
me, muhakeme so-
nucu zihinde treti-
len, insanin dis diin-
yaya iliskin algila-
malarini  degistiren
veya bir bilinmeyeni
aciklayan  anlam
parcasi olarak ta-
nimlanabilir.  Dis
diinyadan insana
ulasan verilerin zi-
hinde depolanmasi, bilgi degil duyum-
dur. Insanin cesitli duyu organlari vasi-
tasiyla topladigi duyumlarin bilgi ola-
bilmesi icin o insana 6zgii bir bicime
girmesi gerekmektedir. Kisiye ulasan
her tiirli veri, bilgi icin sadece birer
hammaddedir. Bu hammadde birey ta-
rafindan islenebildigi, anlamlandirila-
bildigi ve diistince sisteminin bir parca-
s1 haline getirilebildiginde bilgiden s6z
edilebilir.

Bu boyutuyla bilgi, insana 6zgl bir
yap1 kazanarak, dogada hazir bulunan
ve hemen ttiketilmeye hazir bir unsur
olmaktan cok, islenmeye ihtiyac duyan
bir cevhere benzetilebilir. insan bu cev-
heri cevresiyle kurdugu etkilesimler
yoluyla kendisi icin anlamli yasantilara
dondstirtr. Boylece cevresini olustu-
ran Orlintliyli daha iyi tanimaya basla-
yan insan, onu sadece tanimakla kal-
maz ayni zamanda yargida ve kestirim-
lerde de bulunmaya baslar. Hatta diger
canlilardan farkli olarak, bu yasantilar
arasinda nedensel baglantilar kurmak
suretiyle bttdinlestirir, depolar, yeni
durumlarda kullanir ve yine bu yasan-
tilara bagh olarak nispeten kalic1 bir bi-
c¢imde davraniglarini degistirir; diger
bir deyisle 6grenir.

Ancak bahsedilen stire¢, tiim insan-
larda biyo-psiko ve sosyal acidan ortak
ozellikler tasimasina ragmen, gerek an-
lamlandirma gerekse edinilme yollari-
na iliskin bireysel tercihler bakimindan
farkliliklar gosterir. Ayni cevreyi payla-
san tek yumurta ikizlerinde bile ortak
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ozellikler tastyan olgu ve olaylar farkli
bicimlerde anlamlandirilabilmektedir.
Bununla birlikte, 6znel acidan farkl
olan tek unsur anlamlandirma streci
degildir. Anlamlandirilarak bireyin 6z-
nel yasantilart haline gelecek olan her
tirla bilgi, 68renmeye hazirlanirken,
O8renilirken, hatta hatirlanilirken bire-
ye 6zgl farkliliklar gosterir.

Ogrenme bicimlerinin de temellerini
olusturan bu 6znel farkliliklar, aile, is
ortami, meslek hayati, arkadas iliskileri
gibi informal bir yapi icerisindeki ileti-
sim ve etkilesimlerde kendini goster-
mekle birlikte, okul ortami gibi gérece
formal bir cevre icerisinde de mevcut-
tur. Ornegin okul ortamindaki egitim-
Ogretim stireci icerisinde yer alan 6g-
renciler calismaya yaklasimlart ve 6g-
renme bicimleri agisindan birbirlerine
gore anlaml farklhiliklar gosterirler.

Ogrenme Nedir ?

Ogrenme sadece akademik nitelikte
kurgulanmis bir konunun, ilgili yasanti-
lar yoluyla edinilmesi gibi dar kapsamli
bir etkinlik degildir. Belli bir dili konus-
may1 6grenmek, aliskanliklar ve tutum-
lar edinmek, hatta tiim kisilik 6zellikle-
rini kazanmak 6grenmenin trtnleridir.
Ayni sekilde rol oriintiilerinin benim-
senmesi, akil ytirtitme stratejilerinin ka-
zanilmasi gibi pek cok kavramda 6gren-
me ile iligkilidir (Aydin, 2000).

Organizma yasamini stirddrebilmek
icin, cevreye uyum saglamada etkin ol-

mak ve degisken cev-
relerde gereksinimleri-
ni gidermek durumun-
dadir. Organizmaya
bu esnekligi 6grenme
stireci saglar. Hichir
canli, temel gereksi-
nimlerini karsilamak
icin cevresinden nasil
yararlanacagini 6gren-
meksizin uzun stire
yasayamaz. O halde
O0grenme, organizma-
nin ya da bireyin cevreye uyumunda te-
mel bir aractir (Senemoglu, 1998). Cev-
re ise, insanda dahil olmak tizere her
turin kendine 6zgt, dolayisiyla belli s1-
nirlar1 bulunan duyusal evrenidir.

Insanlar yasamlar1 boyunca, cevre
ile etkilesimleri sonucu bilgi, beceri, tu-
tum ve degerler kazanirlar. Ogrenme-
nin temelini bu yasantilar olusturur.
Bundan dolay1 6grenme, kisilerde olu-
san kalict degismeler olarak tanimlana-
bilir (Ozden, 2000). Kisinin cevreyle et-
kilesimi, onun stirekli olarak ¢evresin-
den bir seyler alip vermesi demektir. Bi-
rey, cevresinden stirekli olarak kendisi-
ne ulasan verileri degerlendirir ve bu-
nun sonucu olarak distinsel, duyussal
veya davranissal tepkilerde bulunur.

Bu sekliyle bakildiginda 6grenme di-
namik bir stirectir. Insan yasadig siire
boyunca stirekli bir seyler 6grenir. Di-
ger taraftan, 6grenme bireyde farklilas-
ma yaratir. Bu farklilasma insanin dav-
ranis ve tavirlarini, belki de kisiligini bi-
le degistiren bir farklilasmadir. Yeni 6g-
renmeler ile kisinin kapasitesi gelisir,
onceden yapamadigi bir seyi yapabilir
hale gelir, bagska bir deyisle 6grenme
sonucunda birey, icinde bulundugu ev-
rene yeni bir anlam ytkler ve konumu-
nu yeniden tanimlar.

Ogrenmeye iliskin tanimlara bakild:-
ginda baz ortak ozellikler bulundugu
gortlecektir. Bu 6zelliklerden en belir-
gin olani ise, 6grenme sonucu davranis-
ta meydana gelecek degismenin yasanti
Grtini olmasidir. Yasanti ise bireyin



cevresiyle olan etkilesimleri sonucunda
olusur. Bireyin cevre ile etkilesimleri,
kaliplar halinde, kati kurallara bagh
olarak yapilan bir alis-veris iliskisi sek-
linde olmaktan cok, etkilenen ve etkile-
yen, esnek ve dinamik etkilesimler bici-
minde meydana gelir. Bu etkilesimler
bireyin 6grenme stirecinde etkin bir yer
tutmakla birlikte, 6znel farkliliklar gos-
terirler. Bireyler ortak bir cevreyi pay-
lagsmalar1 durumunda bile, olgu ve olay-
lart igsellestirerek yasantilar haline do-
nustdrtrlerken, farkli yontemler izler-
ler. Bu yontemler, 68renme siirecinin
niteligini ve bireyin 6grenmeye yaklasi-
mini belirleyen 6grenme bicimleridir.

Sonug ve Oneriler

Ogrenme bicimi tercihleri bireyin ya-
sam stireci boyunca icinde bulundugu
cevreyle olan etkilesimlerinin dogasina
ve genetik donaniminin kendisine sag-
ladig1 6zelliklere gore belirginlesir ve
bireye 6zgii bir yapiya donsiir. Isitme
ozlrld bir bireyin isitsel 6grenme bigi-
mine sahip olmasinin olanaksizlig1 gibi
durumlar disinda tiim bireyler 6grenme
bicimi tercihlerini degisik oranlarda,
6grenme yasantilariyla yapilandirirlar.
Bu da bireylerin 6grenme stireclerinde
etkin olarak kullandiklar1 tercihler sis-
temini olusturur. Bireylerin 6grenme
bicimi tercihleri ise, 6grenirken kullan-
diklar1 teknikler olarak davranislarinda
gozlenebilir; gecerli ve glivenilir 6lgme
araclariyla tespit edilebilir.

Degisime direngli faktorlerden birisi
ve belki de en 6nemlisi, 68rencilerin
kendilerine iliskin yargilaridir. Bu yar-
gilar toplami 68renenlerin ilerideki ba-
sarl ya da basarisizlik beklentilerinin
bir ifadesi olan "Akademik Ben" kavra-
mini bicimlendirir. Ancak bu kavrami
ortntiileyen yasantilar, égrencilerde
cogunlukla dogru olmayan yargilarin
olusmasina yol acar. Egitim tarihi yan-
lis yargilarla olusturulmus "Akademik
Ben" kavraminin basarisizliga yoneltti-
8i o6grencilerle doludur. Daha éncede
belirtildigi gibi 6grenme bicimleri sabit
ve degismez unsurlar olmamakla birlik-
te, degismeleri zaman alir. Bunun icin
O6grencilerin 6grenme bicimlerinin
mevcut 6g8retim yontem ve stratejileri-
ne uyum saglamasini beklemek, 6zel-
likle de temel egitim diizeyinde zaman
kaybina ve olumsuz sonuglara yol aca-
bilecegi gibi, bu stire icerisinde 6gren-
ciler olumsuz bir "Akademik Ben" kav-
ramina sahip olabilirler. Bu nedenle
Ogretim yontem ve stratejilerinin, sinif
ortamlarinin, materyallerin 6grencile-
rin 6grenme bicimi tercihlerine gére
secimi ve diizenlenmesi, onlarin mev-
cut diizene uyum saglamalarini bekle-
mekten daha kolay ve ekonomik bir
yol olarak gortinmektedir.

Son yillarda yapilan arastirmalar sa-
dece 6grenme bicimi tercihleri farkli ol-
dugu icin basarisizlig1 6grenen, hatta hi-
peraktif olarak nitelendirilen pek cok
ogrencinin varligina isaret etmektedir.
Bu nedenle ézellikle 68renci ve Ggret-

Kolb’iin Yasantisal Ogrenme Modeli

Tip | ( Somut Diisiinerek Ogrenenler ): Bu 6§-
renme bicimindekiler icin aciklanmasi gereken soru
"Neden ?" sorusudur. Bu tipteki 6grenenler, ders
materyallerinin tecriibeleriyle, ilgi alanlariyla ve ge-
lecekteki kariyerleriyle nasil iligkili olduklarinin acik-
lamalarina iyi tepki verirler. Daha cok dinleyerek ve
fikir alisverisinde bulunarak 6grenmeyi tercih eder-
ler. Derse katilim ve anlatilan konular hissetmek bu
tipteki 6grenenler icin cok Gnemlidir. insanlarla, de-
gerlerle ve olaylarin icinde gerceklestigi ortamin 6z-
giin kosullariyla ilgilenirler. Bu gruptaki 6grenenler
icin etkin bir 6grenmenin gerceklestirilmesinde 6g-
retmeninin motive edici bir rolde olmasi 6nemlidir.

Tip Il (Soyut Diisiinerek Ogrenenler): Bu 6ren-
me bicimindekiler icin aciklanmasi gereken soru,
"Ne" sorusudur. Tip Il 6grenenleri, organize edilmis
ve mantikh baglantilarla orgiitlenmis bilgilere iyi
tepki verirler. Mevcut bilgiler ile kisisel gozlemlerini
biitiinlestirmekte cok yeteneklidirler. Fikirleri kav-
ramlagtirir, yeni diisiince, kavram ve modellerle ilgi-
lenirler ve ogrenirken daha cok tiimevarima bir yol

izlerler. Bu gruptakiler icin dgretmenin konusunda
uzman olmasi 6nem tasir.

Tip Il (Soyut Deneyerek Ogrenenler): Bu dgren-
me bicimine sahip olanlar icin cevaplanmasi gere-
ken oncelikli soru, "Nasil" sorusudur. Tip Il 6gre-
nenleri, iyi tanimlanmis konular iizerinde aktif ola-
rak calisma firsatlarina sahip olduklarinda konuya
iyi tepki verirler. Simirlar iyi belirlenmis bir cevrede,
deneme yanilma yontemiyle 6grenmek bu gruptaki-
ler icin anahtar konumundadir. Teorileri test etmek-
ten hoglanirlar ve pragmatist ozellikler gdsterirler.
En cok uygulama olanagi bulunmayan derslerde, il-
gi problemleri yasarlar. Bu gruptakiler icin 6gretme-
nin uygulamalari kilavuzlayan kisi olmasi 6nemlidir.

Tip IV (Somut Deneyerek Ogrenenler): Bu 64-
renme bicimindekiler icin aciklanmasi gereken soru
ise, "Eger Oyleyse Nedir ?" sorusudur. Tip IV 6gre-
nenleri, karsilagtiklari yeni durumlardaki gercek
problemleri ¢6zmek icin ders materyallerini uygula-
maktan hoglanirlar. Yeni durumlara sezgi yoluyla ¢6-
ziim onerileri getirirler. Fakat bu ¢oziime nasil ulas-

menlerin 6grenme bicimleri konusunda
bilgilendirilmesi, onlarin yalnizca egi-
tim-6gretim ortamindan daha etkili ve
verimli bir sekilde faydalanmasini sagla-
makla kalmayacak, ayni zamanda da 6g-
rencilerde olumlu bir "akademik ben"
kavraminin olusmasina neden olabile-
cektir. Ayrica bu alanda yapilacak aras-
tirmalar sayesinde artacak olan bilimsel
bilgi, daha etkili 6gretim yontem ve stra-
tejilerinin kullanilmasina da rehberlik
edecektir.

Bununla birlikte 6grenme bicimleriy-
le ilgili olarak yapilan arastirmalar mes-
lek secimi ve 6grenme bicimleri arasin-
da anlaml hir iliskinin varligina isaret
etmektedir. Bu nedenle meslek secimi-
ne yonelik olarak yapilacak olan danis-
manlik ve rehberlik faaliyetlerinde bi-
reylerin 6grenme bicimlerinin de 6nem-
li bir degisken olarak isin icine katilma-
s1, daha verimli bir meslek hayatinin ka-
pilarimin aralanmasina yol acacaktir.

Ogr. Gor. Altay Eren
Abant izzet Baysal Univ., Mengen MYO

Kaynaklar

Aydin, A. "Gelisim Ve (grenme Psikolojisi"., Istanbul, 2000.

Brickell, G. "Navigation And learning Style". Australian Journal Of Edu-
cational Technology, pp.103-114, Wollongong, 1993.

Demirel, §. "Kuramdan Uygulamaya Egitimde Program Gelistirme".,
Ankara, 1999.

Dunn, R. "How To Implement And Supervise A Learning Style Prog-
ram"., New York, 1996.

Hickcox, L. K. "An Historical Review Of Kolb’s Formulation Of Experien-
tal Learning Theory"., Oregon State University, 1990.

James, W. B. And Gardner, D. L. "Learning Styles: Implications For Dis-
tance Learning". New Directions For Adult And Continuing Educati-
on, Vol. 67, pp. 19-32, 1995.

Kolb, D. A. "Experiental Learning: Experience As The Source Of Learning
And D ", Prentice Hall, Engl d Cliffs, N. J., 1984.

Senemoglu, N. "Gelisim Ogrenme Ve (gretim: Kuramdan Uygulama-
ya"., Ankara, 1998.

tiklarinin rasyonel bir aciklamasini yapmakta zorla-
nirlar. Bu grup dgrenenleri 6gretmenin, kendilerinin
kesfetmelerini saglamak icin firsatlar olusturmasini
beklerler.

Kolb, tipolojik olarak ele aldigi bireylerin 6zellik-
lerini etkilesimsel acidan Aktif, Diistiniimsel, Kav-
ramsal ve Deneysel dgrenenler olarak da siniflandir-
migtir.

Bu siniflandirmaya gore dgrenenler:

- Aktif Ogrenenler: Risk almaktan, somut tecrii-
belerden ve o6grendiklerini denemekten hoslanan,
sabirsiz ve kolay uyum saglayan niteliklere sahip 0g-
renenler;

- Diisiiniimsel Ogrenenler: Somut tecriibelere ve
yansitici gézlemlere 6nem veren ve somut tecriibe-
lere farkli bakis acilari gelistirmeyi tercih eden Ggre-
nenler;

- Kavramsal Ogrenenler: Soyut kavramsallagtir-
malara ve yansitici gozlemlere 6nem vermekle birlik-
te, teoriler formiile etmekten hoslanan dgrenenler;

- Deneysel Ogrenenler: Somut tecriibeler iizerin-
de soyut kavramsallagtirmalar yapmayi, fikirleri pra-
tik uygulamalar haline getirmeyi ve deneyerek 6g-
renmeyi tercih eden 6grenenler seklinde ele alinmig-
tir.
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